
COÎÎUSSION NATIONALE 
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I - lES FAITS 

La Convention Collective de la chimie prévoit m e ndssion 
inventive poiar les salariés rôiunérés selon le coéficient 
mininium 340. 

Q69 Conbrat de travail entre la Société X, eiiployeur̂  et Monsieur Cg 
ew^loyé, eîTibauché en qualité d'aide de labotci toire au coéfic.i_ent 
hiérarchique 150 - ultérieurement prévu au coéficient 2707 
technicien supérieur. 

1980 Contrat de travail entre la Société «auployeur̂ . et Monsieur Vf 
errployéj, embauché en qualit:é de driimiste, 1° degré j, au coéfj.cient 
hiérarchicjue 230. 

1980 -

23 Novembre 1=̂ 82 

il Févx;ier 1983 

- 6 Avril 1983 

7 Octobre 1983 

Les deux, employés exécutent leur service au Centre de irecherdie 
sous la responsabilité d'un ingénieur et font preuve d-initiatives 
personnelles dans l'exercice de leurl fonction.^ 

C et V déclairent deux inventions à 1 ' earployeur: et. adressent 
à l'I.N.P.I, un.e envelopiDe SOLEAU, 

La Sœiété dépose deux Gei"nan.des de brevet désignant les 
les eirployés coînine inventeurs» 

- infome les employés qu'elle considère les inventions comme 
des "inve.nt.ions de mission". 

C et V saisissent la C.W.IS aux fins de constatation d.e la 
(Qualification des inve.ntions cortime ".inventions .hors mission 
attribuaiiles" et f.ix;ation de leur juste pri^Co 

La C.NoI.S. . qualifie les inve.ntions d"'inven.tions hors 
miss.ion a-t3i;-.t.buables". 

. considère que les dépôts de brevets par l'enployeur 
valent exercice d,u droit d'attribution. 

. formule un,e projxisition de concil:i.ati.on différant 
à un an la fixation du juste prix et présigryant le 
versement d'aconpte par 1 ' ernployeirr. 



II - LE DROIT "^^ 

I - DOMAINE DE LA REGLEMENTATION 
II - CONTENU DE LA REGLEMENTATION 
A ~ Règles de classeïment 
1°) Inventions de mission 
a) Domaine 

g £ ) "inventions de mission permanente" 

"Forée est de constater your la Cormission^ qu'il 

n'est en l'espèce énoncé de mission inventive 

permanente- : 

. ni dans le contrat individuel de travail de 

Messieurs C et F, 
. ni dans la convention collective des industries 

du pétrole dont ils relèvent^ au moins en ce qui 

concerne les agents de leur catégorie (indice 250 -

270). 

Une telle mission d'autre part ne saurait être 

déduite : 

. ni des fiches de poste invoquées, par la Société 

dont le libellé établit au contraire la fonction 

effective d'agent d'exécution des intéressés. 

. ni du fait que leur supérieur hiérarchique en avait 

été investi en vertu de la convention collective en raison 

de son indice égal ou supérieur à 2340". 

Le sinple fait pour un employé de trava.i.ller dans un Centre de 
Recherches ne lui affecte pas une mission inventive. 

Cette mission inventive doit, donc, résulter d'autres indications 
que la localisation de son activité salariée z la convention collective peut 
être source de pareille mission inventive ; son silence à l'égard de certains 
agents n'interdit, sans doute, ni au contrat individuel d'errploi, ni aux 
prescriptions de la hiérarchie de confier pareilles missions à des enployes 



В - Procédures de classement 
1°) Procédures de déclaration 
2°) Procédures de classement 
3°) Procédures d'attribution 

"Il y a lieu en conséquence de considérer que la Société 

en faisant procéder à ces dépôts a manifesté la volonté 

d'exercer son droit d'attribution conformément à l'article 

7 du Décret du 4 Septembre 1979". 

qui n'en sont point chargés par la convention collective« Faut-il encore, 
Û4 provenant de ].'une ou l'aiitre source^ pareille mission soit établie, 
en l'espèce, la C.N.I.So ne l'a pas constaté. On remarquera l'évocation 
des "fiches de poste" ; elles peuvent, fort bien, attribuer une mission 
inventive mais la C.N.I.S. n'a poiLnt interprété en ce sens les fiches de 
poste qui lui était soumises. 

p) "Inventions de mission occasionnelle " ; 

"Seul dans ces oond-itions peut se poser le point de 

savoir si l'invention a été réalisée dans l'exécution 

d'études et de recherches explicitement confiées à 

Messieurs C et Fj notamment^ sur les directives de leur 
supérieur hiérarchique. 

Or, les documents produits par la Société X apparaissent 

trop généraux pour répondre au caractère explicite des 

études et recherches exigé par la loi e n matière de 
mission inventive ponctuelle. . . Il en ressort que la 

Société X ne rapporte pas suffisamment la preuve qu 'une 

mission inventive ponctuelle ait été explicitement 

confiée à Messieurs C et les initiatives qu'ils ont 

prises laissant supposer;, tout au contraire:, qu'ils 

n'avaient reçu aucun ordre en vue de la réalisation 

de leurs inventions". 

En l'absence d'une mission inventive permanente, seule une. 
prescription "explicite" de la hiérarchie peut établir la mission inventive 
des salariés et attirer leus .ùiventions dans la famille des "inventions de 



La C.N.I.S. confirme la solution qu'elle avait précédemment 
retenue, notanœnt les 28 Avril 1981 (Dossiers Brevets 1981,11.4) et 25 
Février 1982 (Dossiers Brevets 1984.1.4). 

L'exercice du droit d'attribution est définitif, sans volonté 
contjraire des parties. En l'occurence, l'enployeur avait indiqué qu'il 
se désintéressait du second brevet et proposait aux ertployés de leur 
céder ].a demande moyennant le paiement des frais et honoraires entraînés 
par son dépôt. Les employés ayant rejeté cette proposition, l'invention 
doit être considérée comme attribuée à l'enployeur qui, en conséquence, 
doit en régler le juste prix aux enployes. 



COMMISSION N A T I O N A L L 

DLS 

I N X E N T I O N S DE SALARIÉS 

A f f a i r e n° 833 - MM. C . . . . et V - - - - /STE X 

PROPOSITION DE CONCILIATION 

du 7 octobre 1983 

I . - OBJET DE LA CONTESTATION : 

Par l e t t r e parvenue l e 6 a v r i l 1983, M. С demeurant â '. - • • • 
- - • • . e t M . - Y ' -

ont s a i s i l a Commission N a t i o n a l e des I n v e n t i o n s 
de S a l a r i é s du d i f f é r e n d qui les oppose â l e u r employeur , l a Sté X - - - • dont 
l e s iège s o c i a l e s t 

I l s exposent à l a Commission : 

- q u ' i l s sont employés au Centre de Recherche X - - - • 
, en q u a l i t é de t e c h n i c i e n s ch imis tes ; 

- q u ' i l s ont mis au p o i n t de l e u r propre i n i t i a t i v e une i n v e n t i o n qui a f a i t 
l ' o b j e t par l a Sté X - - - d e deux demandes de b r e v e t s l e : la 
demande n° 83 C'i) ayant pour t i t r e " d i s p o s i t i f s et i n s t a l l a t i o n s pour la 
d i s t i l l a t i o n par é v a p o r a t i o n en couches minces , en p a r t i c u l i e r pour h y d r o c a r ­

bures , et procédé de mise en oeuvre de ce d i s p o s i t i f " et l a demande n° 83 G î J 
ayant pour t i t r e "procédé pour l e pompage s é l e c t i f d ' h y d r o c a r b u r e s contenus 
dans de 1 ' e a u , et a p p a r e i l pour l a mise en oeuvre de ce procédé" ; 

- q u ' i l s n ' é t a i e n t pas i n v e s t i s d'une miss ion i n v e n t i v e généra le en r a i s o n de leu i 
c o e f f i c i e n t h i é r a r c h i q u e modeste:250-270 qui cor respond à un t e c h n i c i e n chargé 
de tâches d ' e x é c u t i o n , a l o r s que l a c o n v e n t i o n c o l l e c t i v e des i n d u s t r i e s p é t r o ­

l i è r e s n 'env isage de m i s s i o n i n v e n t i v e qu'à p a r t i r du c o e f f i c i e n t 340 ; 

INSTITUT N A T I O N A L D E LA PROPRIÉTÉ I N D U S T R I E L L E 
26bis, rue de Leningrad - 75800 PARIS Cédex 08 

Tél. : 266 93 13 - Poste 7 2 3 



- q u ' i l s n ' é t a i e n t pas non plus i n v e s t i s d'une mission i n v e n t i v e p o n c t u e l l e , 
aucun 'document ne venant c o r r o b o r e r ce f a i t . 

En conséquence, i l s demandent à la Commission : 

- "de c£a64CA eu Invzyvtiom, cornnt liant ko/u ml66lon oX cutXAlbuablu à 
l'ejnployzuA" : 

- "dd déXeAminoA It jiute. pfiÀx dd CQJ> ZnvdntlonA". 

Par l e t t r e parvenue l e 8 j u i n 1983, l a Sté X - - - • a adressé à l a 
Commission les o b s e r v a t i o n s q u ' a p p e l l e de sa p a r t la requête de MM. 0 - • - - e t 

E l l e s o u t i e n t : 

que les t e c h n i c i e n s de l ' é q u i p e de f ract ionnement de l a s e c t i o n a n a l y t i q u e 
dont r e l è v e n t les demandeurs sont i n v e s t i s d'une miss ion i n v e n t i v e généra le 
puisque l e u r f i c h e de poste p r é v o i t q u ' i l s sont chargés " d ' a m é l i o r e r l e s 
procédés de f ract ionnement" ; 

que le f a i t que la convent ion c o l l e c t i v e ne p r é v o i t de miss ion i n v e n t i v e que 
pour les seuls s a l a r i é s rémunérés s e l o n l e c o e f f i c i e n t minimum 340 n ' i m p l i q u e 
pas que ceux r é t r i b u é s s u r la base de c o e f f i c i e n t s i n f é r i e u r s n ' a i e n t pas une 
t e l l e mission i n v e n t i v e dans la mesure où i l s f o n t p a r t i e "d 'une équipe chargéi 
de pro je ts de recherche" ; 

que les documents q u ' e l l e f o u r n i t en annexe prouvent que MM. C et V-

é t a i e n t à. ' tout l e moins i n v e s t i s d'une miss ion i n v e n t i v e p o n c t u e l l e . 

I I . - PROCEDURE : 

Sur demande de MM. C — et V . , l a Commission s ' e s t réun ie à LYON 
au Centre Régional I N P I , 43, rue P a u l i n , l e 23 j u i n 1983, de 11 H à 13 H puis 
de 15 H à 17 H. 

E t a i e n t présents : 

- MM. André CÎ----; et G i l l e s ' V - - - , en personne ; 

e t , 

- M. de la S o c i é t é X -

- ^ м . . . . . . . 

- M l l e de la S o c i é t é X•• • 

de l a S o c i é t é X- • • • 

représentant l a S o c i é t é , X- • 
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Par l e t t r e du 7 septembre 1983, La Sté >< -
l a Commission : 

a f a i t c o n n a î t r e à 

- d'une p a r t q u ' e l l e se p r o p o s a i t d ' a t t r i b u e r â chacun des i n v e n t e u r s : une 
g r a t i f i c a t i o n e x c e p t i o n n e l l e d 'un montant de 10.000 Frs ; une "prime de! 
b r e v e t " f o r f a i t a i r e d 'un montant de 4.000 Frs -, une "prime d ' e x p l o i t a t i o n " 
dont l e montant d o i t ê t r e f i x é en f o n c t i o n du succès i n d u s t r i e l et commercial 
des i n v e n t i o n s mais qui pour l ' i n s t a n t ne s a u r a i t encore ê t r e déterminé en 
l 'absence des éléments permettant d 'en mesurer exactement les r é s u l t a t s ; 

- d ' a u t r e p a r t , q u ' e l l e n 'env isage pas de déve lopper l a techn ique de déshu i lage pa 
cône tou rnant revendiquée dans l a demande de b re ve t 83 (4:^. ; que dès l o r s , 
e l l e propose aux inventeurs de l a l e u r céder moyennant l e paiement des f r a i s 
et honora i res en t ra înés par l e dépôt de l a demande, s o i t 10.400 F r s . 

Le 19 septembre s u i v a n t , MM. C - et"V.- - - • , t o u t en communiquant 
de nouveaux documents, ont ind iqué â l a Commission que l e s o f f r e s f a i t e s par l a 
S t é X ' - • - ne l e u r donnaient pas s a t i s f a c t i o n , q u ' i l s main tena ient l e c l a s ­
sement de l e u r s i n v e n t i o n s dans la c a t é g o r i e des i n v e n t i o n s hors miss ion a t t r i b u -
ables e t s o l l i c i t a i e n t en conséquence l a f i x a t i o n d 'un j u s t e p r i x . 
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La Commission é t a i t composée : 

- M. Robert GRONIER, P rés ident 

- M. Georges OUSTIN, assesseur 

- M. Robert de VITRY, assesseur 

- Mme M a r i e - F r a n ç o i s e MOREAU, s e c r é t a i r e . 

M l le AMERIS, a d j o i n t du Chef du Centre INPI de LYON, a s s i s t a i t aux 
débats . 

Avant l e début de la séance, MM. 0.-• , et V.-• • . . ont remis aux p a r t i c i ­
pants un d o s s i e r d ' o b s e r v a t i o n s en réponse au mémoire de la S o c i é t é X . . . 
du 8 j u i n 1983. 

La Commission a entendu chacune des p a r t i e s dans ses o b s e r v a t i o n s e t , 
sur quest ions des membres de la Commission, dans ses e x p l i c a t i o n s . 

La Commission a cons ta té que chacune des p a r t i e s main tena i t fermement 
ses p o s i t i o n s et qu'aucune c o n c i l i a t i o n ne pouva i t ê t r e env isagée l e j o u r même. 

E l l e a observé q u ' i l l u i é t a i t également imposs ib le de se prononcer 
immédiatement sur 1e classement des i n v e n t i o n s en cause ; qu 'en p a r t i c u l i e r e l l e 
d e v a i t é t u d i e r l e d o s s i e r remis en début de séance par MM. C - . e f V . - - - . 

E l l e a demandé, par a i l l e u r s à l a S o c i é t é X - • - - de l u i f a i r e 
p a r v e n i r avant l e 10 septembre 1983, des p r o p o s i t i o n s de rémunérat ion adéquate 
de MM. (L ' • • e t " V - • — en env isageant également de r e c o n s i d é r e r l e u r s i t u a t i o n 
p r o f e s s i o n n e l l e au s e i n du Centre de Recherche. 



I I I . - LES FAITS : 

- • , âgé de 35 ans , n'a pas de dip lôme. I l es t ent ré au 
S e r v i c e - . us ine de X . ^ . â compter du 1er j u i l l e t 1969, en q u a l i t é 
d ' a i d é de l a b o r a t o i r e au c o e f f i c i e n t h i é r a r c h i q u e 150. I l a été promu au c o e f ­
f i c i e n t 270 t e c h n i c i e n s u p é r i e u r au 2ème degré en 1982. 

M.V.r • • , âgé de 27 ans , est t i t u l a i r e d 'un DUT de chimie de 
l ' E c o l e de LYON. I l a été engagé par l a Sté y . . . . à compter du 1er a v r i l 
1980, en q u a l i t é de ch imis te 1er Degré, Echelon A au c o e f f i c i e n t H ié rarch ique 
230. 

Tous les deux appart iennent au Centre de Recherche X-• • • 
est chargé au s e i n . . - - • des études de recherche et déve lop ­
pement r e l a t i v e s au r a f f i n a g e et â la d i s t r i b u t i o n . 

Ce 
" s e c t i o n s " 
spéc ia l i tés 
est d i v i s é e 
e t mesures 
élementa i r e 
b i l i t é d 'un 
placée sous 

s e r v i c e comporte env i ron 350 personnes. I l es t o r g a n i s é en 7 
qui prennent en charge les p r o j e t s de recherche en f o n c t i o n de l e u r s 
. MM. C . - - - et V. t r a v a i l l e n t à la s e c t i o n a n a l y t i q u e . C e l l e - c i 
en 4 groupes : - c o o r d i n a t i o n , recherche et a s s i s t a n c e - f ract ionnement 

p é t r o l i è r e s et physiques - chromatolog ie - s p e c t r o m é t r i e et analyse 
; chacun de ces groupes es t composé d 'équipes c o n f i é e s à l a responsa-
i n g é n i e u r . MM. C - - • e t 
l a r e s p o n s a b i l i t é de M. 

c o n s t i t u e n t l ' é q u i p e f rac t ionnement . 

Depuis quelques années, en r a i s o n des d i f f é r e n t e s c r i s e s p é t r o l i è r e s 
qui ont s é v i dans le monde, les s o c i é t é s de r a f f i n a g e ont é té amenées à s ' i n t é ­
r e s s e r aux p é t r o l e s bruts l a i s s é s de côté j u s q u ' i c i à cause des d i f f i c u l t é s 
q u ' i l y a v a i t à l e s t r a i t e r et de l a f a i b l e p r o p o r t i o n des p r o d u i t s l é g e r s 
i n t é r e s s a n t s q u ' i l s c o n t i e n n e n t . L 'é tude de ces p r o d u i t s l o u r d s a commencé 
notarmient su r l e p lan a n a l y t i q u e e t i l s ' e s t avéré t r è s rapidement q u M l s posaient 
des problèmes d i f f i c i l e s l o r s de l e u r d i s t i l l a t i o n en r a i s o n de l e u r haute 
teneur en eau. 

L 'équ ipe de f ract ionnement s ' e n es t s a i s i e dans l e s années 1979, 1980. 

Selon deux ordres de miss ion du 12 f é v r i e r 1981, M. B, . • . , son supé­
r i e u r h i é r a r c h i q u e , e t M. C - • • se sont rendus à . - - • , à l a S o c i é t é J2L. - • 
en vue d 'examiner l e système du cône t o u r n a n t d i t c e n t r i v a p qui y é t a i t en 
s e r v i c e . I l s y sont res tés t r o i s j o u r s . M. VT . . . , à son t o u r , quelque temps 
a p r è s , y a f a i t lui-même un s é j o u r d'une semaine, s u i v a n t également un o rd re de 
m i s s i o n . 

Deux mois p lus t a r d , dans note du 15 a v r i l 1981 s u r l ' é t é t a g e de 
l ' h u i l e b r u t e de l'ATHABASCA. MM. C - - . e t V• - • • ont formulé l e u r s conc lus ions 
su r l ' u t i l i s a t i o n de ce système. 



Le 23 novembre 1982, i l s ont é t a b l i une d é c l a r a t i o n d ' i n v e n t i o n s en 
u t i l i s a n t l ' impr imé mis à la d i s p o s i t i o n du personnel par la S o c i é t é 
en s p é c i f i a n t q u ' i l s ' a g i t d ' i n v e n t i o n s a t t r i b u a b l e s à l ' e m p l o y e u r . 

Le 25 novembre s u i v a n t , i l s ont adressé à l ' I N P I une enveloppe SOLEAU. 

La S o c i é t é y . - • a déposé l e 11 f é v r i e r 1983 l es deux demandes de 
breve t v isées c i - d e s s u s , qui p o r t e n t l e nom des deux i nventeurs et l e u r a f a i t 
connaî t re simultanément q u ' e l l e n ' é t a i t pas d 'accord sur l e classement des 
i nven t ions proposé par eux et q u ' e l l e c o n s i d é r a i t c e l l e s - c i comme des i n v e n t i o n s 
de s e r v i c e . 

MM. 0 - - • e t " V - - • ont c o n t e s t é ce p o i n t de vue l e 2mars 1983 et l e u r 
employeur l e 15 mars a a f f i r m é à nouveau sa p o s i t i o n . 

I V . - LA PROPOSITION DE CONCILIATION 

1.- Sur le classement de l ' i n v e n t i o n 

P 

La S o c i é t é X - - • pré tend donc que l es i n v e n t i o n s de MM. CL - - « e t 
V"--• • do ivent ê t r e q u a l i f i é e s d ' i n v e n t i o n de miss ion en c o n s i d é r a n t q u ' i l s 
s e r a i e n t chargés d'une miss ion i n v e n t i v e permanente o u , à t o u t l e moins, q u ' i l s 
a u r a i e n t é t é , en l ' o c c u r e n c e , i n v e s t i s d'une miss ion i n v e n t i v e p o n c t u e l l e . 

E l l e d é c l a r e s u r ce premier p o i n t que les c o n t r a t s de t r a v a i l des i n t é r e s ­

sés ne comprennent, ni n ' e x c l u e n t une miss ion i n v e n t i v e mais que l e u r contenu 
est complété par l es f i c h e s de poste success i ves qui l e s concernent ; ces d e r n i è r e ; 
en ' e f f e t , p r é v o i e n t notamment q u ' i l s sont chargés d ' a m é l i o r e r l e s procédés de 
f rac t ionnement , "ce qui i m p l i q u e r a i t c la i rement une m i s s i o n i n v e n t i v e dans ce 
domaine t e c h n i q u e " . 

La S o c i é t é r e c o n n a î t que l a c o n v e n t i o n c o l l e c t i v e des i n d u s t r i e s p e t r o l i è r i 
ne f a i t pas a l l u s i o n à une miss ion i n v e n t i v e pour l es t e c h n i c i e n s de c o e f f i c i e n t 
h i é r a r c h i q u e 250-270 ; mais e l l e s o u t i e n t que ce f a i t ne s e r a i t pas déterminant 
et e l l e s o u l i g n e , à ce s u j e t , que l a c o n v e n t i o n s t i p u l e que l e t e c h n i c i e n de c o e f ­

f i c i e n t h i é r a r c h i q u e 340 " e s t responsab le d'une équipe chargée de p r o j e t s de 
recherches et comprenant p l u s i e u r s t e c h n i c i e n s s u p é r i e u r s " . : ce qui l a i s s e r a i t b i e 
entendre que t o u t e l ' é q u i p e de recherches est chargée d'une miss ion i n v e n t i v e ; 
« f S ' e l l e en d é d u i t , en l ' e s p è c e , que ce s e r a i t l e cas de MM. tì - et V - - - • qui 
se t r o u v e r a i e n t a i n s i chargés d'une m i s s i o n i n v e n t i v e permanente au s e i n de l ' é q u i 
de recherches dont i l s f o n t p a r t i e . 

La Sté y - - • a l l è g u e s u b s i d i a i r e m e n t sur l e deuxième p o i n t , que ces 
i n v e n t i o n s p o u r r a i e n t ê t r e auss i q u a l i f i é e s d ' i n v e n t i o n de m i s s i o n r é s u l t a n t de 
recherches et d 'é tudes e x p l i c i t e m e n t c o n f i é e s â ses deux s a l a r i é s . 

Pour j u s t i f i e r c e t t e a s s e r t i o n , e l l e se fonde s u r des documents qui v i s e n t 
non pas un chercheur dénommé mais une équipe ; e l l e observe q u ' i l e s t d'usage 
de t r a v a i l l e r en groupe dans un c e n t r e de recherche et que l a m e i l l e u r e preuve en 
est que MM. C - - - et V - • • qui c o n s t i t u e n t l ' é q u i p e " f r a c t i o n n e m e n t " placée sous 
l a r e s p o n s a b i l i t é de M. В , , . ont f a i t conjo intement l a d é c l a r a t i o n des 
i n v e n t i o n s . I 



La S o c i é t é p r é c i s e , à ce t égard , que l e rappor t de 1980 du d é f i n i t 
l ' o b j e c t i f général de d é s h y d r a t a t i o n des b r u t s , et la vo ie pour a t t e i n d r e cet 
o b j e c t i f ( m o d i f i c a t i o n de la concept ion des évapora teurs ) ; que la note du 
15 a v r i l 1981 réd igée par MM. C - . . et V . - • • et rappelée c i - d e s s u s , f a i t é t a t 
de t ravaux en cours menés sur 1 ' a p p a r e i l " " ; que le rappor t annuel 1981 
montre que ces t ravaux ont été exécutés dans l e cadre du p r o j e t 33 e t ont about i 
aux r é s u l t a t s e x c e l l e n t s mentionnés dans l e rappor t 1982 ; que la note du 24 
décembre 1982 émanant du responsable de la s e c t i o n a n a l y t i q u e pendant l a durée 
de ces études expose nettement l 'approche par la h i é r a r c h i e de l 'ensemble de 
l ' a f f a i r e . La Soc ié té observe e n f i n que l e s ordres de miss ion donnés à MM. C . - - - -
e t V . . . r a i n s i qu'à M. B , - responsable de l ' é q u i p e , é t a b l i r a i e n t un rappor t 
d i r e c t ent re les t ravaux c o n f i é s à c e u x - c i et l e u r s i n v e n t i o n s . 

MM. C- et V - - • • ' répondent t o u t d 'abord que la c l a s s i f i c a t i o n des 
s a l a r i é s par rappor t aux c o e f f i c i e n t s mentionnés par l a convent ion c o l l e c t i v e 
d o i t , ê t r e en harmonie avec l e s f o n c t i o n s e f f e c t i v e s q u ' i l s rempl issent ; que dès 
l o r s , la Sté "X . - • • " n e s e r a i t pas en d r o i t d ' a s s e o i r son raisonnement en p a r ­
t a n t du c o e f f i c i e n t 340 a l o r s qu'eux-mêmes r e l è v e n t des c o e f f i c i e n t s 240-270. 

I l s dén ient toute v a l e u r aux f i c h e s de poste qui les concernent et i l s 
s o u l i g n e n t q u ' i l ne fau t pas confondre a m é l i o r a t i o n et i n v e n t i o n . 

I l s c o n t e s t e n t que l e r a p p o r t annuel de 1980 fasse mention d 'un o b j e c t i f 
général de d é s h y d r a t a t i o n des b ru ts ; i l s a f f i r m e n t q u e ' l e rappor t de 1981 f a i t 
seulement a l l u s i o n à l ' a r t a n t é r i e u r : la d i s t i l l a t i o n m o l l é c u l a i r e obtenue par 
l e d i s p o s i t i f - \ ; que les p r o j e t s 33 et 15 ne f o n t pas mention de r é s u l t a t 
et o b j e c t i f s r e l a t i f s à l e u r s i n v e n t i o n s . E n f i n , i l f a u t remarquer que l e r a p p o r t 
annuel r é d i g é en f é v r i e r 1983 e s t p o s t é r i e u r au dépôt de l ' e n v e l o p p e SOLEAU du 
25 novembre 1982. 

En c o n c l u s i o n , MM. C - - - et V - - • ^ d é c l a r e n t que l ' a n a l y s e de l a ch rono ­
l o g i e des f a i t s e t des p ièces versées aux débats démont re ra i t que les i n v e n t i o n s 
v isées aux demandes de b revet ont été ent ièrement r é a l i s é e s à l e u r i n i t i a t i v e . 

Force e s t de c o n s t a t e r , pour l a Commission, q u ' i l n ' e s t en l ' e s p è c e 
énoncé de m i s s i o n i n v e n t i v e permanente : 

- ni dans l e c o n t r a t i n d i v i d u e l de t r a v a i l de MM. ( * . - . , et V - - -• , 

- ni dans l a convent ion c o l l e c t i v e des i n d u s t r i e s du p é t r o l e dont i l s r e l è v e n t , 
au moins en ce qui concerne l e s agents de l e u r c a t é g o r i e ( i n d i c e 250-270). 

Une t e l l e miss ion d ' a u t r e p a r t ne s a u r a i t ê t r e d é u i t e : 

- n i des f i c h e s de poste invoquées par l a S o c i é t é , dont l e l i b e l l é é t a b l i t au 
c o n t r a i r e l e s f o n c t i o n s e f f e c t i v e s d 'agent d ' e x é c u t i o n des i n t é r e s s é s ; 

- n i du f a i t que l e u r s u p é r i e u r h i é r a r c h i q u e en a u r a i t é té i n v e s t i en v e r t u de 
l a convent ion c o l l e c t i v e en r a i s o n de son i n d i c e égal ou s u p é r i e u r à 340. 

Seul dans ces c o n d i t i o n s peut se poser l e p o i n t de s a v o i r s i l ' i n v e n t i o n 
a été r é a l i s é e dans l ' e x é c u t i o n d 'études e t de recherches e x p l i c i t e m e n t c o n f i é e s 
à MM. C f - - - e t ' - , notamment s u r les d i r e c t i v e s de l e u r s u p é r i e u r h i é r a r c h i q u e 



O r , l e s documents p r o d u i t s par la Soc ié té X - - • • appara issent t rop 
généraux pour répondre au c a r a c t è r e e x p l i c i t e des études et recherches ex igé 
par l a l o i en mat ière de miss ion i n v e n t i v e p o n c t u e l l e . 

Lors des deux séances de la Commission, i l es t apparu par cont re que 
MM. C - • e t V . . . prenant un grand i n t é r ê t à l e u r s t ravaux n 'ont c e s s é , ce 
qui n'a pas é té c o n t e s t é par les représentants de la S o c i é t é , de prendre des 
i n i t i a t i v e s p e r s o n n e l l e s dans l ' e x e r c i c e de l e u r s f o n c t i o n s . 

I l en r e s s o r t que la S o c i é t é . X - - - • ne rappor te pas suffisamment 
la preuve qu'une miss ion i n v e n t i v e p o n c t u e l l e a i t é té e x p l i c i t e m e n t conf iée à 
MM. C - - et V — • , l es i n i t i a t i v e s q u ' i l s ont p r i s e s l a i s s a n t supposer , tou t 
au c o n t r a i r e , q u ' i l s n ' a v a i e n t reçu aucun o r d r e en vue de la r é a l i s a t i o n de l e u r s 
i n v e n t i o n s . 

2 . - Sur l ' e x e r c i c e du d r o i t d ' a t t r i b u t i o n 

Le 23 novembre 1982, MM. C , - - - e t V • • - • ont régu l iè rement déc la ré les 
i n v e n t i o n s â l e u r employeur e t c e l u i - c i , moins de t r o i s mois a p r è s , a déposé les 
deux demandes de b revets y a f f é r e n t e s . 

I l y a l i e u en conséquence de c o n s i d é r e r que la S o c i é t é . en 
f a i s a n t procéder à ces dépôts a mani fes té la v o l o n t é d ' e x e r c e r son d r o i t d ' a t ­
t r i b u t i o n conformémertt à l ' a r t i c l e 7 du d é c r e t du 4 septembre 1979. 

3 . - Sur l e j u s t e p r i x 

La S o c i é t é V - - • : propose de r é t r o c é d e r l a demande de b r e v e t 
n° 83 C^) 

Mais MM. C - •. e t V - - • ne se r a l l i e n t pas à c e t t e p r o p o s i t i o n . 

I l c o n v i e n t donc d ' e n v i s a g e r l a d é t e r m i n a t i o n du j u s t e p r i x auquel 
c e u x - c i peuvent p r é t e n d r e à propos de l e u r s i n v e n t i o n s c lassées dans l a c a t é g o r i e 
des i n v e n t i o n s a t t r i b u a b l e s â l ' e m p l o y e u r . 

T o u t e f o i s l a Commission n'a pas ac tue l lement l e s éléments d ' a p p r é c i a t i o n 
u t i l e s pour en f a i r e l ' é v a l u a t i o n dès maintenant . 



LA COMMISSION propose , 'en conséquence, qu'un accord i n t e r v i e n n e entre 
les p a r t i e s dans les termes s u i v a n t s : 

A r t i c l e 1 : 

Les i n v e n t i o n s r é a l i s é e s par MM. C ( . . . . e t V,-• • - d é c r i t e s dans les 
demandes de b r e v e t déposées l e 11 f é v r i e r 1983 sous l e s n" 83 et 83 
sont c lassées dans l a c a t é g o r i e des i n v e n t i o n s p e r s o n n e l l e s aux s a l a r i é s ouvrant 
d r o i t d ' a t t r i b u t i o n au p r o f i t de l ' e m p l o y e u r , dans l e s c o n d i t i o n s prévues à 
l ' a r t i c l e 1er t e r de l a l o i du 2 j a n v i e r 1968 modi f iée par la l o i du 13 j u i l l e t 19/ 

A r t i c l e 2 : 

La S o c i é t é X • -
p r o p r i é t é de l ' i n v e n t i o n . 

a mani fes té la v o l o n t é de se v o i r a t t r i b u e r la 

A r t i c l e 3 : 

La S o c i é t é У - e s t redevable à l e u r égard d'un j u s t e p r i x . 

A r t i c l e 4 : 

En l ' a b s e n c e des éléments d ' a p p r é c i a t i o n nécessa i res pour éva lue r ce 
j u s t e p r i x , l es p a r t i e s conv iennent de s a i s i r à nouveau la Commission dans l e 
dé la i d'un an s a u f s i , ent re temps, e l l e s sont parvenues à un accord ent re e l l e s 
sur ce p o i n t . 

A r t i c l e 5 : 

La S o c i é t é V - - - devra v e r s e r à chacun des i n v e n t e u r s MM. Ci •'- • et 
V - - -• l a somme de 15.000 Frs à v a l o i r sur l e j u s t e p r i x dont i l s sont s u s c e p t i b l e ; 
de b é n é f i c i e r . 

Ce versement devra i n t e r v e n i r dans l e mois du j o u r où l a p r o p o s i t i o n de 
la Commission vaudra accord e n t r e l es p a r t i e s dans l e s termes de l ' a r t i c l e 68 
bis de l a l o i de 1968 m o d i f i é e . 

F a i t à P a r i s , l e 7 oc tobre 1983 

Le S e c r é t a i r e Le P r é s i d e n t 

M a r i e - F r a n ç o i s e MOREAU 


